MUNEICTPIUT, BUICTIRESTT
CONSILIUL LOCAL AL SECTORLLUL1

HOTARARE
privind desemnarea de catre Consifiul Local al Sectornlui 1 a membrilor comésici pentru evaluarea
performantelor profesionale individuale ale Secretarului General al Sectorului 1
al Municipiniui Bucuresti

Vizand Referatul de aprobare al Primarului Scetorului 1 nr. /1532/11.12.2020,

Tindnd seama de Raportul de specialitate nr. 1/1533/11.12.2020 al Directiei Management
Resurse Umane 51 nr. M/3-412/11,12.2020 al Directici Juridice, Legislatic, Contcncios Administrativ
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Sectorului 1;

Avénd in vedere Avizul Comisici pentru administratie publica locald, juridici, apararea ordinii
publice, respectarea drepturilor i libertdtilor cetitenilor §i patrimoniu a Consiliului Local al Sectorului
1;

Luind in considerare Raportul Comisiei de validare din data de 28.01.2021;

in virtutea prevederilor Constitujiei Roméniei;

In conformitatc cu prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru
claborarca actclor normative, republicati. cu moedifichrile yi complelarile ultenoare;

Cu respeclarea prevederilor Legii contenciosului administrativ nr. $34/2004, cu madificarilc si
completdrile ulterioare;

Potrivit prevederilor Tegii nr. 571/2004 privind protectia porsonalului din autoriiéitile publice,
institugiile publice si din alte unitifi care semnaleazi incilciri ale legii;

in concordantd cu prevederile art, 485 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificdrile si completarile ultericare, corvborale cu prevederile
Anexei nr. 6 - METODOLOGIA pentru realizares procesului de evaluare o petformantelor profestonale
individuale ale functionariler publici aplicabild pentru activitatea destlisuratii Inceplind cu 1 iunuarie
2020, precum si pentru realizarea procesulul de evaluare a activitifii funcfionarilor publici debutanl
mumiti in funciia publicd ulterior datei de 1 ianwvarie 2020- la Ordonanta de Urgonld o Guvernului nr.
57/2019 privind Codul Admimstrativ, cu modificarile s1 completirile ulterioare:

Tindnd seama de prevederile art. 105" alin. (2) din Holirfrea Guvernului nr. 611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarca carlerei functionarilor publici, cu maodificérile s
completiirile ulterioare, coroborate cu Anexa nr. 6A la actul nommativ mal sus-mentionat-RAPORT DE
EVALUARE a performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici pentry activitatea
desfisurali incepind cu | lanuarie 2020,

In temeiul prevederilor art. 5 lit. ¢c), art. 139 alin. (1) si alin. (6}, art. 166 alin. {4) §i art. 196
alin. (1) lit, a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul admintstrativ, cu
modificirile §i completirile ulterioare;

CONSILIUL LOCAL AL SECTORULUI 1
intrunit in sedintd ordinari

HOTARASTE:

Art.l.- Se desemmeazi 2 consilieri locali din cadrul Consiliului Locul al Seclorului 1 al
Municipiului Bucuresti in comisia pentru evaluarea performantelor profesionalc individuale ale
Secretarulut General al Scetorului | al Municipiului Bucuresti, dupa cum urmeaza:



a) DAN-NICTILAE PODARU
h) LAURENTIU DRAGUSIN

Art.2.- Comisia pentru evaluarea performantelor profesionale individuale ale Secretarulun
General al Seclorului 1 al Municipiului Bucuresti se va constitui prin dispozitie cmis¥ de efitre Primarul
Sectorului 1 si va fi formatd din Primarul Seclorului 1, consilierii locali nominalizati la art. 1 §1 un
functionar public din cadrul Directici Management Resurse Umane de la nivelul aparatului dec
specialitate al Primarului Sectorului | care va asigura secretariatul comisied.

Art.3.- Incepind cu data intririi fn vigoare a prezentei hotdréri, Hotirdrea Consiliului Local al
Sectorului 1 nr. 241/27.08.2020 privind dcsemnarea de citre Consiliul Local al Sectorului 1 a
membrilor comisiei pentru evaluarea performantelor profesionale individuale ale Secretarului General
al Sectorului 1 al Municipiului Bucuresti isi inceteaza aplicabilitatea.

Art.4.- (1) Primarul Sectorului 1, consilierii locali nominalizati la art. 1, Secretarul General al
Sectorului 1 §i Directia Management Resurse Umane vor duce la indeplinire prevederile prezentei
LiotArird.

(2) Serviciul Tehnici T.egislativi, Secretariat i Arhiva va asigura comunicarea prezente:
structurilor organizatorice mentionate la alin. (1), precum i Institujiei Prefectului Municipiului
Bucuregti.

Accastd hotdrfire o fost adoptatd cu 17 voturl pentru, 8 abtineri - numérate de voturi Tmpotriva
conform legii si 1 vol impotrivé; Tn mementul votului fiind prezenti 26 de consilicri locali din 26 de
consilieri locali in functie, astdzi, 28.01.2021, In sedinta ordinard a Consiliului Locul al Sectorului 1,
comvocatd in temeiul art. 133 alin. (1} din Ordonanta de Urgentd nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ultericare,

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,
Laurentin Drigusin
SECRETAR GENERAL
p. Lavinia Ionescu

Alexanden »licineati-Vamos
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